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Mobilidade para Formagao

Esta rubrica designa a mobilidade de pessoal administrativo, docente e ndo
docente de uma Instituicdo de Ensino Superior (IES) para outra IES parceira.

Critérios Aplicaveis ao Pessoal

O pessoal envolvido na formacdo deverd ser funciondrio (independentemente
do tipo de contrato e da sua duracdo) ou docente (cujo tempo afecto a
actividades ndo lectivas na IES seja superior a 10h semanais) da Instituicdo
detentora de uma EUC (Carta Universitdria Erasmus). O pessoal para formacdo
deverd ser nacional de um dos paises participantes no programa Erasmus+ ou
ter estatuto de residéncia permanente, apdtrida ou refugiado.

Selecdo de Beneficidrios Individuais

A selecdo e seriacdo de pessoal para formacdo é efetuada com base nos
seguintes critérios e respectiva ponderacdo:

1° - Apresentacdo prévia de um Programa de Missdo de Trabalho. Serd
valorizada a objetividade, especificidade e adequacdo das funcdes
desempenhadas pelo candidato na IES de origem e avaliada a pertinéncia
da realizacdo desse programa de trabalho para a aplicacdo dos resultados
no desempenho das funcdes do candidato na IES de origem (50%).

2° - Prioridade aos funciondrios/docentes que, para além do Programa de
Trabalho desenvolvam contactos de forma a reforcar as acdes de mobilidade
com a Instituicdo a que se candidata ou efetue paralelamente, uma visita
preparatdria a Instituicdes de Ensino Artistico do mesmo Pais, com as quais
ainda ndo exista protocolo no dmbito do Programa Erasmus+ ou a empresas
com as quais se possa assinar protocolos de estagio (25%).

3° - Dominio de linguas, preferencialmente, da lingua do pais de acolhimento
(25%).

Nota - Ndo serd considerada a selecdo de funciondrios que tenham efetuado
mobilidade erasmus em anos anteriores e incorram em incumprimento face a
qualguer questdo inerente a redlizacdo e encerramento dessa acdo de
mobilidade, nomeadamente, a enftrega da documentacdo obrigatdria
correspondente. Ndo serd considerada, igualmente, a seleccdo de
funciondrios e docentes que se enconfrem em incumprimento das suas
obrigacdes no que diz respeito ao funcionamento da escola.
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Como critérios de desempate:

1° - Prioridade aqueles que nunca tenham efetuado uma mobilidade no
ambito do programa sectorial Erasmus, no sentido de assegurar a participacdo
de um maior nUmero possivel de funciondrios.

2° - Data da entrega da candidatura (para candidaturas entregues na mesma
data serd considerado o n° de enfrada carimbado pelos Servicos
Administrativos).

Avdliagdo e Aceitagcdo das Candidaturas

A avaliagcdo e seriagcdo das candidaturas serd efectuada pelos membros do
Gabinete Erasmus. A aceitacdo ou reclamacdo dos resultados deve ser
apresentada mediante resposta escritfa ao email de comunicacdo enviado
pela Coordenacdo Erasmus, no prazo de 5 dias Uteis a contar a partir da data
de envio da referida comunicacdo. Caso ndo haja formalizacdo da resposta,
serd considerado como desisténcia do processo de mobilidade.

Programa de Trabalho

O Programa de Trabalho consiste num formuldrio onde constam: a
apresentacdo global dos objetivos, dos resultados esperados em termos de
formacdo e as atividades a serem desenvolvidas no periodo de mobilidade
(consultar o formuldrio do programa de trabalho na pagina Web).

Nota: Apds aprovacdo por parte da ESAP da candidatura, a IES parceira
deverd emitir parecer positivo relativo ao programa de frabalho a ser
desenvolvido pelo funciondrio ou docente, ficando a mobilidade
condicionada a esta aceitacdo.

Duragdo da Mobilidade

A duracdo das mobilidades em 2025/2026 — 5 dias (3 dias na IES + dias da viagem
ida e volta) - é determinado pela Coordenacdo Erasmus em funcdo da
subvencdo comunitéria erasmus+ 2025/2026 comunicada pela Agéncia
Nacional e do facto dos dias de viagem terem que ser contabilizados para
efeitos de subsisténcia (per diem).

Processo Contratual
O processo contratual contém trés fases distintas:

1. A Coordenacdo Erasmus da ESAP fard a nomeacdo do funciondrio ou
docente a IES de acolhimento escolhida por email, dando conta do interesse
do funciondrio ou docente em realizar a mobilidade.

2. O funciondrio ou docente deve preencher o Mobility Agreement - Staff
Mobility For Training, que deve ser enviado & IES de acolhimento para



Escola Superior
Artistica do Porto

aceitacdo do programa proposto. Este documento deve ser devolvido ao
funciondrio ou docente devidamente assinado e carimbado pela IES Parceira
e, apods este passo, deve ser enviado d Coordenacdo Erasmus da ESAP por
email: Erasmus@esap.pt (sGo aceites documentos digitalizados). A minuta do
referido documento é fornecida juntamente com o email de comunicacdo de
resultados de seriacdo a enviar pela Coordenacdo Erasmus.

3. O documento referido no ponto anterior € parte infegrante do confrato
financeiro obrigatdério, que serd assinado entre o funciondrio ou docente e a
Entidade Instituidora (CESAP) antes da realizacdo da mobilidade.

Relatdrios Finais de Pessoal e Documentagao de Entrega Obrigatéria

Todo o pessoal que realize mobilidade erasmus deve preencher o relatério final
Erasmus, do respetivo ano académico, apds o regresso da mobilidade, na
plataforma Webgate - Beneficiary Module. O pessoal staff deve guardar e
entregar na IES todos os comprovativos da viagem (bilhetes de embarque) j&
que toda a documentacdo que ateste a realizacdo da viagem deve constar
do processo do respetivo beneficidrio. Deve ser igualmente assinado e
carimbado por parte da IES de acolhimento o Proval of Stay fornecido pela
ESAP, cujo original deve ser entregue apds a mobilidade na Coordenacdo
Erasmus. O incumprimento destas formalidades serd considerado um fator de
impedimento de futuras mobilidades.

Regras Financeiras

Para esta mobilidade poderd ser atribuida uma bolsa de acordo com os
valores estipulados na Tabela de Bolsas 2025/2026, comunicada pela Agéncia
Nacional Erasmus+ e que sdo valores de referéncia fixos que ndo podem ser
ultrapassados. No entanto, poderdo ser atriouidos valores inferiores cos
estipulados na referida Tabela.

Também sdo permitidas as mobilidades de pessoal para missdes de formagcdo
com ‘bolsa zero'.

As bolsas de mobilidade sGdo uma conftribuicdo que se destina a auxiliar nas
despesas de subsisténcia (alojomento e alimentacdo) incorridas na realizacdo
de um periodo de mobilidade no estrangeiro.

A bolsa de mobilidade é composta pelo valor de viagem (valor fixo definido
na Tabela) + um valor de subsisténcia per diem (valor fixo definido na Tabela).

A |ES deve observar e cumprir, nNo processo de pagamento de bolsas de
mobilidade de pessoal para missdes de formacdo, os valores de viagem,
definidos na Tabela de Bolsas 2025/2026 para mobilidade de pessoal.

No processo de escolha da viagem para o periodo de mobilidade, o pessodl
Staff deverd optar, de entre todas as escolhas, pela opcdo mais econdmica.

O pessoal Staff deve guardar e entregar na IES todos 0s comprovativos de
realizacdo da viagem (bilhetes de embargue) j& que toda a documentacdo
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que ateste a realizacdo da viagem deve constar do processo do respetivo
beneficidrio.

Como regra geral, as viagens deverdo ser efetuadas de avido. O beneficidrio
poderd fazer uso de comboio ou de viatura propriac como forma de
deslocacdo, mas deverd fazer prova que:

a) ou a viagem de comboio ou a viagem de viatura propria ocorre por
ndo existirem viagens de avido para o destino em causa;

b) ou a viagem de comboio ou a viagem de viatura propria € mais
econémica do que a viagem de avido.

No que se refere as deslocacdes em viatura prdpria, salienta-se, que devem
ser sempre situacdes excecionais € nunca a regra. Contudo, sempre que a
opcdo de viagem recaia sobre a viatura prépria, o valor atribuido para a
viagem (fixo) rege-se sempre pelas tabelas providenciadas pela Agéncia
Nacional.

Em ambas as situacdes devem ser sempre guardados todos os comprovativos
de despesa (por exemplo, recibos de combustivel e portagens). Alguns
percursos podem ndo ter portagens mas os recibos de combustivel devem
existir.

Toda a documentacdo que ateste a realizacdo da viagem deve constar do
processo do respetivo beneficidrio, pelo que todos os comprovativos deverdo
ser enfregues a Coordenacdo Erasmus.

A |IES deve assegurar uma organizacdo e gestdo das mobilidades que melhor
responda & sua realidade académica e, ao mesmo tempo, observe as Normas
para a Gestdo das Subvengoes Erasmus+ 2025/2026.



